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Género y Produccion Cientifica en América Latina: Un Analisis Cuantitativo de las

Disparidades de Participacion en la Investigacion

El presente articulo examina las disparidades de género en la produccién cientifica en
América Latina, utilizando un enfoque cuantitativo basado en datos bibliométricos y
estadisticas de organismos oficiales. Se analiza la participacion de las mujeres en la
investigacion en ocho paises representativos de la region, asi como las tendencias
temporales en la ultima década. Los resultados revelan que, si bien ha habido un aumento
en la participacion femenina en la ciencia, persisten importantes brechas de género en
términos de productividad, citacion y acceso a posiciones de liderazgo. El analisis de datos
de la UNESCO muestra que paises como Argentina (53.2%) y Venezuela (61.0%) han
superado la paridad de género, mientras que Chile (33.0%) y Colombia (37.6%) mantienen
brechas significativas. El articulo concluye con una discusion sobre las implicaciones de
estos hallazgos para las politicas de igualdad de género en la ciencia y la tecnologia en la
region.

Palabras clave: Género, Produccion cientifica, América Latina, Brechas de género,
Bibliometria.

South-South Cooperation (SSC) has established itself as a fundamental paradigm in
international relations, fostering collaboration among developing countries to address
common challenges. This article presents a quantitative study on research cooperation
among Global South nations, analyzing the relationship between investment in Research
and Development (R&D) and scientific production. Using data from the World Bank and the
National Science Foundation, the study examines the output of scientific articles and R&D
expenditure as a percentage of GDP in a selection of 24 countries from Africa, Asia, and
Latin America. The results reveal a strong positive correlation (r = 0.81) between R&D
investment and the number of publications. Significant gaps are observed, with China and
India leading scientific production, while most countries invest less than 1% of their GDP
in R&D. The analysis highlights the emergence of regional scientific hubs and the
persistence of structural inequalities. It is concluded that, while SSC in research is
expanding, it is crucial to strengthen institutional capacities and increase investment to
consolidate a more equitable and robust scientific ecosystem in the Global South.

Keywords: South-South Cooperation, Scientific production, R&D investment, Global south,
Quantitative analysis, Bibliometrics

O presente artigo examina as disparidades de género na producao cientifica na América
Latina, utilizando uma abordagem quantitativa baseada em dados bibliométricos e
estatisticas de organismos oficiais. Analisa-se a participacao das mulheres na pesquisa em
oito paises representativos da regidao, bem como as tendéncias temporais na Ultima
década. Os resultados revelam que, embora tenha havido um aumento na participacao
feminina na ciéncia, ainda persistem importantes desigualdades de género em termos de
produtividade, citacdo e acesso a cargos de lideranca. A analise dos dados da UNESCO
mostra que paises como Argentina (53,2%) e Venezuela (61,0%) ja superaram a paridade
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de género, enquanto Chile (33,0%) e Colombia (37,6%) mantém diferencas significativas. O
artigo conclui com uma discussao sobre as implicacoes desses resultados para as politicas
de igualdade de género na ciéncia e tecnologia na regiao.

Palavras-chave: Género, Producao cientifica, América Latina, Desigualdades de género,
Bibliometria
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INTRODUCCION

a participacion de las mujeres en la ciencia y la tecnologia constituye uno de los
desafios mas persistentes en la agenda global para el desarrollo sostenible. A pesar
de los avances significativos en la igualdad de género en la educacion superior, las
mujeres siguen estando subrepresentadas en los campos de la ciencia, la tecnologia,
la ingenieria y las matematicas (STEM) en todo el mundo (UNESCO 2021). En América
Latina, esta situacion presenta caracteristicas particulares que merecen un analisis
detallado, ya que la region ha experimentado un aumento notable en el numero de
mujeres que ingresan a la educacidon superior, pero esto no se ha traducido
necesariamente en una mayor participacion en la investigacion y el desarrollo (Red de
Indicadores de Ciencia y Tecnologia -Iberoamericana e Interamericana- RICYT, 2018)..

Las brechas de género en la ciencia no solo representan una pérdida de talento y
potencial humano, sino que también tienen un impacto negativo en la calidad y la
relevancia de la investigacion cientifica. La diversidad de perspectivas y enfoques es
fundamental para abordar los complejos desafios que enfrenta la sociedad, y la exclusion
de las mujeres de la ciencia limita la capacidad de la comunidad cientifica para generar
conocimiento innovador y socialmente relevante (Beigel, et al., 2023). Esta problematica
se acentUa en el contexto actual de América Latina, una region que, a pesar de sus
avances en la democratizacion y el crecimiento econémico, sigue enfrentando profundos
desafios en materia de desigualdad.

La brecha de género en la ciencia no es un fendbmeno aislado, sino que se entrelaza con
otras formas de exclusion social, como la discriminacion por origen étnico, clase social u
orientacion sexual. Abordar la dimension de género en la produccion cientifica es, por lo
tanto, un paso crucial para construir sociedades mas justas y equitativas, donde el
conocimiento sea un bien publico accesible para todos y todas (Medina-Hernandez, et
al., 2021). A lo largo de las Ultimas décadas, se han logrado avances significativos en el
acceso de las mujeres a la educacion superior en América Latina. En muchos paises de la
region, las mujeres representan la mayoria de los graduados universitarios, incluso en
campos que tradicionalmente eran dominados por hombres.

Sin embargo, este progreso en la educacion no se ha traducido de manera automatica en
una mayor participacion de las mujeres en la investigacion y el desarrollo. La transicion
de la educacién superior al mercado laboral cientifico y tecnologico sigue siendo un
obstaculo para muchas mujeres, que enfrentan barreras estructurales y culturales que
limitan sus oportunidades de carrera (Tacsir et al., 2014). Estas barreras incluyen la falta
de modelos a seguir, los estereotipos de género, la discriminacion en los procesos de
contratacion y promocion, la falta de politicas de conciliacion entre la vida laboral y
familiar, y el acoso sexual en el lugar de trabajo.
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Desde una perspectiva teorica, este estudio se enmarca en los debates sobre el "pipeline
con fugas" (leaky pipeline) y el "techo de cristal” (glass ceiling) en las carreras cientificas
(Huang et al., 2020). El concepto de "pipeline con fugas" se refiere a la pérdida progresiva
de mujeres a lo largo de la trayectoria académica y profesional, desde la educacion
secundaria hasta los puestos de mayor responsabilidad. Por su parte, el "techo de cristal”
alude a las barreras invisibles que impiden a las mujeres, a pesar de su talento y
cualificacion, acceder a los niveles mas altos de la jerarquia académica y cientifica.

El analisis de la produccion cientifica desde una perspectiva de género es fundamental
para visibilizar estas desigualdades y para disefar politicas pUblicas efectivas que
promuevan la igualdad de oportunidades en la ciencia. La bibliometria, como
herramienta para el analisis cuantitativo de la produccion cientifica, nos permite
identificar patrones y tendencias en la participacion de las mujeres en la investigacion,
asi como en el impacto y la visibilidad de su trabajo (Grijalva Salazar y Grijalva Salazar,
2023). Este estudio se inscribe en esta linea de investigacion, con el objetivo de
proporcionar un diagnostico actualizado y riguroso de la situacion de las mujeres en la
ciencia en América Latina.

METODOLOGIA

El presente estudio se basa en un enfoque cuantitativo y descriptivo para analizar
las disparidades de género en la produccion cientifica en América Latina. La metodologia
empleada combina el analisis de datos estadisticos provenientes de fuentes oficiales y la
revision de literatura académica especializada en estudios de género y bibliometria. La
seleccion de los paises se basd en la disponibilidad de datos comparables y la
representatividad regional, incluyendo a Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica,
Ecuador, El Salvador y Guatemala.

La recopilacion de datos cuantitativos se realizé a partir de dos fuentes principales.
En primer lugar, se utilizaron los informes de la Red de Indicadores de Ciencia y
Tecnologia -Iberoamericana e Interamericana- (RICYT, 2018), especificamente el informe
sobre brechas de género publicado en 2018, que proporciona una vision general de la
participacion de las mujeres en la ciencia y la tecnologia en la region. En segundo lugar,
se extrajeron datos del Instituto de Estadistica de la UNESCO (2025), que ofrece series
temporales mas actualizadas sobre el porcentaje de investigadoras en equivalentes de
tiempo completo (FTE) para un gran numero de paises, permitiendo un analisis de
tendencias mas detallado.

La seleccion de los indicadores para este estudio se baso en su relevancia para
medir la participacion y el impacto de las mujeres en la ciencia, asi como en la
disponibilidad de datos comparables a nivel regional. El principal indicador utilizado fue
el porcentaje de investigadoras en equivalentes de tiempo completo (FTE), que es una
medida estandar internacional para cuantificar la participacion en la investigacion.
Ademas, se consideraron otros indicadores complementarios, como el nimero de
publicaciones por género y los indices de citacion, aunque estos datos no estaban
disponibles de manera sistematica para todos los paises de la muestra.

El analisis de los datos se realizo en varias etapas. En primer lugar, se llevo a cabo
una limpieza y armonizacion de los datos recopilados de las diferentes fuentes para
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asegurar su comparabilidad. A continuacion, se calcularon estadisticas descriptivas,
como promedios y tendencias, para cada uno de los paises de la muestra. Finalmente, se
crearon visualizaciones de datos, como graficos de barras y de lineas, para facilitar la
interpretacion de los resultados y la comunicacion de los hallazgos. Estas visualizaciones
se generaron utilizando la biblioteca Matplotlib de Python, que permite un alto grado de
personalizacion y calidad grafica.

La revision de la literatura académica se realizé de manera sistematica en las bases
de datos Scopus, Web of Science y SciELO, utilizando palabras clave como "brecha de
género”, "producciéon cientifica’, "América Latina", "mujeres en la ciencia" vy
"bibliometria". Se seleccionaron un total de 20 articulos y documentos relevantes para el
estudio, que fueron utilizados para contextualizar los hallazgos cuantitativos, enriquecer
la discusion de los resultados y fundamentar las conclusiones del articulo.

RESULTADOS

El analisis de los datos recopilados de la UNESCO y RICYT revela un panorama
heterogéneo en cuanto a la participacion de las mujeres en la investigacion cientifica en
América Latina. Los hallazgos se organizan en tres dimensiones principales: la
participacion por pais, las tendencias temporales y los patrones disciplinarios.

Participacion Femenina en la Investigacion por Pais

Los datos mas recientes disponibles de la UNESCO muestran diferencias
significativas en el porcentaje de investigadoras entre los paises de la regién. La Tabla 1
presenta una sintesis comparativa de los datos de ambas fuentes para los paises
seleccionados.

Tabla 1. Porcentaje de Investigadoras en Paises de América Latina
RICYT (2016 o ultimo UNESCO (Dato mas

Ao (UNESCO)

dato) reciente)
Argentina 53% 53.17% 2023
Bolivia 39% 45.54% 2019
Brasil 48%
Chile 35% 33.03% 2018
Colombia 37% 37.65% 2017
Costa Rica 47% 44.39% 2016
Ecuador 40% 41.27% 2014
El Salvador 39% 41.51% 2014
Guatemala 55% 58.27% 2017
Honduras 41% 49.08% 2015
México 33%
Panama 48% 41.00% 2016
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RICYT (2016 o ultimo UNESCO (Dato mas Afio (UNESCO)

dato) reciente)
Paraguay 49% 51.26% 2017
Peru 32%
Uruguay 52%
Venezuela 61% 61.00% 2016

Fuente: Elaboracion propia basada en datos de RICYT (2018) y UNESCO (2025)

Como se observa en el Grafico 1, algunos paises han alcanzado o superado la
paridad de género, mientras que otros todavia muestran una brecha considerable.

Grafico 1. Porcentaje de investigadoras en paises seleccionados de América Latina, segun los datos mas recientes de la UNESCO.
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paridad de género se situa en el 50%

Venezuela (61.0% en 2016) y Guatemala (58.3% en 2017) presentan los porcentajes
mas altos de participacion femenina, superando ampliamente la paridad. Argentina
(53.2% en 2023) y Paraguay (51.3% en 2017) también se encuentran por encima del 50%.
Por otro lado, paises como Chile (33.0% en 2018) y Colombia (37.6% en 2017) muestran
una menor representacion de mujeres en la investigacion, indicando una brecha de
género mas pronunciada.

Evolucion Temporal: El Caso de Argentina

Para analizar las tendencias a lo largo del tiempo, se examino la evolucion del
porcentaje de investigadoras en Argentina, uno de los paises con datos mas completos y
consistentes en la region. La Tabla 2 presenta la serie temporal completa para este pais.
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Tabla 2. Evolucion del Porcentaje de Investigadoras en Argentina (2010-2023)

AiRo Porcentaje (%)
2010 52.56
2011 53.15
2012 53.56
2013 53.50
2014 51.04
2015 52.05
2016 51.88
2017 52.34
2018 52.94
2019 52.33
2020 52.62
2021 52.71
2022 53.06
2023 53.17

Fuente: UNESCO Institute for Statistics (2025)

El Grafico 2 ilustra la trayectoria de este indicador entre 2010 y 2023.

Grafico 2. Evolucion del porcentaje de investigadoras en Argentina entre 2010 y 2023, basado en datos de la UNESCO. La
linea de tendencia muestra una estabilidad a largo plazo
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Como se puede apreciar, Argentina ha mantenido una participacion femenina en la
investigacion consistentemente por encima del 50% durante todo el periodo analizado.
Aunque se observan fluctuaciones anuales, la tendencia general es de una ligera
consolidacién, con un promedio de 52.64% para el periodo. Este caso sugiere que es
posible no solo alcanzar, sino también mantener la paridad de género en el ambito
cientifico.

Analisis Comparativo Regional

Un analisis mas detallado de los datos de la UNESCO revela patrones interesantes
en la evolucidén de la participacion femenina en la investigacion en diferentes paises de
la region. En el caso de Colombia, por ejemplo, se observa un crecimiento constante pero
lento, pasando de un 34.38% en 2013 a un 37.65% en 2017 (Lépez-Aguirre y Celis-Giraldo,
2019). Si bien este es un avance positivo, la tasa de crecimiento sugiere que se
necesitaran varias décadas para alcanzar la paridad de género si no se implementan
politicas mas audaces.

En contraste, Guatemala muestra una notable variabilidad, con un pico de 61.94%
en 2013, seguido de una caida a 46.31% en 2016 y una recuperacion a 58.27% en 2017.
Estas fluctuaciones pueden deberse a cambios en las politicas de financiamiento de la
investigacion, a la inestabilidad politica o a otros factores contextuales que merecen un
analisis mas profundo (Torres, 2024).

El caso de Chile es particularmente llamativo, ya que, a pesar de ser uno de los
paises con mayor desarrollo econdémico y cientifico de la region, presenta una de las
brechas de género mas pronunciadas en la investigacion. Con un 33.03% de participacion
femenina en 2018, Chile se encuentra por debajo del promedio regional y lejos de la
paridad (Silva, 2021). Esta situacion puede estar relacionada con una cultura académica
altamente competitiva y masculinizada, asi como con la persistencia de estereotipos de
género que desincentivan la participacion de las mujeres en las carreras cientificas.

Limitaciones de los Datos

La comparacion de los datos de RICYT y UNESCO también pone de manifiesto la
importancia de contar con sistemas de informacion robustos y actualizados para el
monitoreo de las politicas de igualdad de género en la ciencia. La falta de datos recientes
para paises como Brasil, México y Peru, que son actores clave en el panorama cientifico
regional, limita la posibilidad de realizar un diagnostico completo y actualizado de la
situacion (Sifontes y Morales, 2020). Es urgente que los gobiernos de la region inviertan
en la recoleccion y difusion de datos desagregados por sexo en todas las areas de la
ciencia y la tecnologia.

Los resultados presentados confirman la persistencia de disparidades de género en
la produccion cientifica en América Latina, aunque con importantes variaciones entre
paises. La superacion de la paridad de género en paises como Venezuela, Guatemala,
Argentina y Paraguay es un indicador positivo que demuestra la posibilidad de cerrar la
brecha de participacion. Sin embargo, la situacion en paises como Chile, Colombia y
México, donde las mujeres representan un tercio o menos de la comunidad cientifica,
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evidencia que el camino hacia la igualdad esta lejos de ser uniforme en la region.

La persistencia de la brecha de género en la produccion cientifica en América
Latina, a pesar de los avances en el acceso de las mujeres a la educacion superior, sugiere
la existencia de barreras estructurales y culturales profundamente arraigadas en el
sistema de ciencia y tecnologia de la region (Lopez-Aguirre y Celis-Giraldo, 2022). Este
fendmeno, conocido como la "tijera de género" o el "techo de cristal”, se manifiesta en
la disminucion progresiva de la proporcion de mujeres a medida que se avanza en la
carrera cientifica, desde el doctorado hasta las posiciones de liderazgo académico.

Uno de los factores que contribuyen a esta situacion es la persistencia de
estereotipos de género que asocian la ciencia y la tecnologia con la masculinidad. Estos
estereotipos, que se transmiten a través de la educacion, los medios de comunicacion y
la cultura popular, pueden influir en las decisiones de las mujeres a la hora de elegir una
carrera y en su autoconfianza como cientificas (Zubieta, 2006). Ademas, la falta de
modelos a seguir femeninos en posiciones de liderazgo cientifico puede desincentivar a
las jovenes a seguir una carrera en la investigacion.

La heterogeneidad de los resultados entre los paises analizados merece una
reflexion mas profunda. Mientras que naciones como Argentina y Venezuela han logrado
avances notables, otras como Chile y México muestran un rezago preocupante. Esta
diversidad de situaciones sugiere que las politicas nacionales y los contextos
institucionales juegan un papel determinante en la configuracion de las oportunidades
para las mujeres en la ciencia (Berniell, y Sanchez-Paramo, 2023). No se puede hablar
de una Unica "realidad latinoamericana”, sino de un mosaico de situaciones que
responden a trayectorias historicas, modelos de desarrollo y voluntades politicas
especificas.

Por ejemplo, la tradicion de una universidad plblica fuerte y con politicas de
acceso inclusivas en Argentina puede ser un factor explicativo de su éxito relativo en la
paridad de género. En contraste, modelos mas neoliberales y competitivos, como el
chileno, podrian estar generando dinamicas de exclusion que afectan de manera
desproporcionada a las mujeres (Goldfrank, 2023).

Es crucial también analizar la dimension cualitativa que subyace a los datos
cuantitativos. Alcanzar la paridad numérica, si bien es un objetivo importante, no
garantiza la eliminacion de las desigualdades de género en la ciencia. El concepto de
"igualdad sustantiva” va mas alla de la simple contabilidad de hombres y mujeres, y se
pregunta por las condiciones reales en las que se desarrolla la carrera cientifica (Martins,
2025). ;Tienen las mujeres el mismo acceso a financiamiento para sus proyectos? ;Estan
representadas equitativamente en los comités editoriales de las revistas cientificas de
mayor prestigio? ;Ocupan posiciones de liderazgo y toma de decisiones en las
universidades y centros de investigacion?

La segregacion disciplinaria es otra manifestacion persistente de la desigualdad de
género en la ciencia. La concentracion de mujeres en las ciencias sociales y de la salud,
y su escasa presencia en las ingenierias y las ciencias de la computaciéon, no es un
fenomeno natural ni una cuestion de "preferencias personales” (Arora, 2023). Es el
resultado de un complejo entramado de estereotipos de género, socializacion diferencial
y barreras culturales que orientan a hombres y mujeres hacia campos de estudio
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considerados "apropiados” para su sexo.

Esta division del trabajo cientifico no solo limita las oportunidades de las mujeres,
sino que también empobrece a las disciplinas STEM al privarlas de la diversidad de
talentos y perspectivas que las mujeres pueden aportar. Ademas, en un mundo cada vez
mas digitalizado, la exclusion de las mujeres del desarrollo tecnoldgico tiene graves
implicaciones para la equidad y la justicia social (Valencia et al., 2025).

Finalmente, es importante conectar la discusion sobre género y ciencia con los
debates mas amplios sobre el modelo de desarrollo en América Latina. Una ciencia que
reproduce las desigualdades de género es una ciencia que dificilmente podra contribuir
a la construccion de sociedades mas justas y sostenibles. La promocion de la igualdad de
género en la ciencia no debe ser vista como una politica sectorial o un tema de "mujeres”,
sino como un componente esencial de una agenda de desarrollo transformadora. Una
ciencia mas inclusiva y diversa es una ciencia mas creativa, mas innovadora y mas capaz
de responder a los grandes desafios de nuestro tiempo, desde la crisis climatica hasta la
erradicacion de la pobreza.

Este estudio ha proporcionado un analisis cuantitativo de las disparidades de género
en la produccion cientifica en América Latina, revelando un panorama complejo y
multifacético. Los hallazgos confirman que, si bien la region ha avanzado hacia una mayor
participacion de las mujeres en la investigacion, persisten importantes desafios para
alcanzar una igualdad de género plena y efectiva en el ambito cientifico. La
heterogeneidad entre paises es una de las principales conclusiones, con naciones que han
superado la paridad y otras que aln se encuentran rezagadas.

La evidencia empirica presentada subraya la necesidad de implementar politicas
publicas diferenciadas y adaptadas a los contextos nacionales. No existe una solucion
Unica para cerrar la brecha de género en la ciencia, y las estrategias deben considerar
las particularidades de cada pais, asi como las diferencias entre disciplinas. Es imperativo
no solo fomentar el acceso de las mujeres a las carreras cientificas, sino también
garantizar su permanencia, progresion y liderazgo en el sistema de investigacion.

La superacion de la brecha de género en la ciencia y la tecnologia en América Latina
requiere un compromiso a largo plazo de todos los actores involucrados: gobiernos,
instituciones de educacion superior, centros de investigacion, sector privado y sociedad
civil. Es necesario implementar politicas integrales que aborden las multiples
dimensiones del problema, desde la promocion de vocaciones cientificas en nifas y
jovenes hasta la eliminacion de las barreras que obstaculizan el desarrollo profesional de
las mujeres cientificas.

En definitiva, la igualdad de género en la ciencia no es un objetivo inalcanzable,
sino una meta posible y necesaria. Los paises de América Latina tienen la oportunidad de
aprovechar el talento y el potencial de todas las personas, sin distincion de género, para
construir un futuro mas prospero, justo y sostenible. La ciencia, como motor del progreso
humano, no puede permitirse el lujo de dejar a la mitad de la poblacion atras.
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Futuras investigaciones deberian profundizar en el analisis de las barreras
estructurales y culturales que limitan la participacion de las mujeres en la ciencia, asi
como en el impacto de las politicas de igualdad de género en la produccion cientifica. El
analisis de indicadores como el financiamiento de la investigacion, la composicion de los
comités editoriales y la colaboracidn internacional desde una perspectiva de género
podria ofrecer una comprension mas completa de las dinamicas de poder en el campo
cientifico.
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